Wir

Leitung des Markischen
suchen

Kinderschutz-Zentrums (m/w/d)

Siel

zum 01.07.2023 fur unser Markisches Kinderschutz-Zentrum in
Vollzeit oder Teilzeit

Ihr Profil

Sie sind engagiert im Bereich Beratung/Therapie im Kontext Kinderschutz. Sie verfiigen Uber praktische Leitungserfahrung und wiinschen
sich kreatives und selbststandiges Arbeiten im Dialog mit einem fachlich hochqualifizierten Team. Sie haben Freude an der Kooperation
mit staatlichen Institutionen und freien Tragern der Jugendhilfe, sowie Schulen und weiteren Partner:innen im Netzwerk.

Das Kinderschutz-Zentrum

arbeitet nach den Grundséatzen moderner Kinderschutzarbeit, ist Mitglied in der Bundesarbeitsgemeinschaft der Kinderschutz-Zentren und
fest verankert im ortlichen psychosozialen Netzwerk der Jugendhilfe und des Gesundheitswesens. Das Einzugsgebiet umfasst den
sudlichen Méarkischen Kreis mit ca. 250.000 Einwohner:innen. Das Team ist multiprofessionell besetzt und umfasst neun Mitarbeiter:innen.
Das Aufgabenfeld des Kinderschutz-Zentrums ist vielfaltig. Es umfasst die Krisenintervention, psychosoziale systemische Diagnostik,
Beratung von Kindern, Jugendlichen und Familien, sowie die Fachberatung, Supervision und Fort-bildung fir Institutionen und Fachkréfte
und die damit verbundene Gestaltung des Kinderschutzes vor Ort.

Wir erwarten

— ein abgeschlossenes humanwissenschaftliches Hochschul-Studium mit Master-oder Diplom-Abschluss

— eine fachlich erfahrene, gestandene Personlichkeit, die unser Team engagiert und wertschatzend fihrt und fiir einen dialogischen,
kooperativen Kinderschutz steht

— Berufserfahrung in der Therapie/Beratung von Eltern, Kindern und Jugendlichen mit Gewalterfahrung

— Kenntnisse uber das Jugendhilfesystem und das Gesundheitswesen, sowie Netzwerkkompetenz

— ein souveranes Auftreten, Belastbarkeit und eine hohe Sozialkompetenz

Wir bieten

ein attraktives und vielfaltiges Arbeitsfeld, die Kooperation mit einem breit aufgestellten Team, die Mdglichkeit zur Fort-und Weiterbildung
als auch die regelmafige Teilnahme an externer und interner Supervision. Die Vergiitung fir diese Stelle erfolgt entsprechend den
personlichen Voraussetzungen nach dem TVOD. Neben den ublichen Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes erwarten Sie attraktive
Zusatzangebote, wie z.B.:

— betriebliche Altersvorsorge

— gut ausgestatteter digitaler Arbeitsplatz

— gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

— Betriebseigene Kindertagesstatte

— flexible Arbeitszeit- und Arbeitsmodelle

— betriebliches Gesundheitsmanagement

— unterschiedliche fihrungsunterstiitzende Angebote

lhre Aufgaben

— Geschaftsfihrung und Interessenvertretung nach innen und auf3en

— Personalplanung und —fiihrung, sowie die fachliche Anleitung und Begleitung der Mitarbeiter:innen im Team

— Prozessgestaltung, Evaluation und Qualitatskontrolle

— Konzeptionelle Weiterentwicklung der Angebotsstruktur, sowie Mitwirkung und -gestaltung im Netzwerk Kinderschutz
— Durchfuhrung von Qualifizierungsmaf3nahmen fir Mitarbeiter:innen in Schule, Jugendhilfe und Gesundheitswesen

Sie sind herzlich willkommen uns vor Ort zu besuchen oder bewerben Sie sich bis zum 16.10.22.

Markische Kliniken GmbH

Herrn Steffen Kusserow, Prokurist

Paulmannshéher Str.14,58515Llidenscheid

E-Mail: steffen.kusserow@maerkische-kliniken.de
www.maerkische-kliniken.de/www.maerkisches-kinderschutz-zentrum.de

Wir sehen uns der Gleichstellung von schwerbehinderten und nichtschwerbehinderten Beschaftigten in besonderer Weise verpflichtet und
begriiRen deshalb Bewerbungen schwerbehinderter Menschen.
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